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Tesisini membahas evaluas kinerja kebijakan bantuan langsung tunai di Kecamatan Lawang Kidul
Kabupaten Muara Enim. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengevaluasi kinerja kebijakan bantuan
langsung tunai di Kecamatan Lawang Kidul Kabupaten Muara Enim, berdasarkan perspesi rumah tangga
sasaran selaku masyarakat yang menerima bantuan serta penentuan strategi kebijakan dari para pelaksana
kebijakan sebagai ekspert dalam analisis proses hirarki. Pendekatan penelitian yang digunakan adalah
pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian deskriptif yang menggunakan analisis Univariat dan AHP
(Analyitic Hierarchy Process) sebagal alat analisisnya.

Berdasarkan hasil penelitian dengan menggunakan kriteria evaluasi kebijakan dengan sebagai sampel yaitu
rumah tangga sasaran sebagai masyarakat yang menerima kebijakan diperoleh hasil bahwa kinerja kebijakan
bantuan langsung tunai di Kecamatan Lawang Kidul Kabupaten Muara Enim sudah berjalan dengan baik,
hal ini ditunjukkan dari hasil kuesioner terutama berdasarkan tujuan kebijakan, sebagian besar masayarakat
sudah memanfaatkan untuk pemenuhan kebutuhan pokok namun terdapat juga sebagian masyarakat yang
menggunakan dana bantuan untuk membayar hutang sehingga penggunaan atau pemanfaatan dana belum
maksimal untuk pemenuhan kebutuhan dasar.

Dari hasil analisis AHP didapatkan hasil bahwa strategi untuk mengalihkan kebijakan mendapatkan prioritas
tertinggi, kemudian disusul dengan keberlanjutan kebijakan, kemudian alternative terakhir yang dipilih yaitu
untuk menghentikan kebijakan. Pemerintah selaku pembuat kebijakan perlu merevisi berbagai kekurangan
yang terdapat dalam program bantuan langsung tunai, evaluasi yang dilaksanakan kiranyatidak hanya
menjadi formalitas belaka, melainkan benar-benar menjadi sebuah rekomendasi dalam pembuatan kebijakan
selanjutnya dan benar-benar dapat merekam permasal ahan sebenarnya yang terjadi di lapangan. Selain itu
dalam merencanakan sebuah kebijakan selain memperhitungkan berbagai kendala yang mungkin timbul
dalam implementasi sebuah kebijakan kiranya dapat menyamakan persepsi antara aparat selaku pelaksana
kebijakan dengan perseps dari masyarakat sebagai objek dari suatu kebijakan agar kinerja kebijakan dapat
dicapai dengan optimal.

<hr>

Thisthesis explains about the performance evaluation of unconditional cash transfer policy in district of
Lawang Kidul, Muara Enim regency. The purpose of this study was to eval uate the performance of
unconditional cash transfer policy in district of Lawang Kidul Muara Enim regency, based perceptions
households receiving public assistance as well as determining the policy strategy of the policy implementers
as expert in the analysis hierarchy process. The research approach used is quantitative approach with
descriptive research using univariate analysis and AHP (Anayitic Hierarchy Process), asatool of analysis.

Based on the results of the study using the evaluation criteriawith a sample policy that istargeted as a
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community of households that receive the policy result that the performance of direct cash assistance policy
in district of Lawang Kidul Muara Enim regency, has been running well this is shown from the results of the
guestionnaire, mainly based on policy objectives, the mgjority of society has for subsistence use but there
are also some people who use the funds to help pay the debt so that the use or not maximum utilization of
funds for basic needs.

From the results of AHP analysis showed that the strategy to transfer the policy to get the highest priority,
followed by sustainability policies, then selected the last alternative isto stop the policy. Government as
policy makers need to revise the various shortcomings inherent in direct cash assistance program, which
conducted the evaluation would not only be a mere formality, but really became arecommendation in the
next policy-making and can actually record the real problems that occur in the field. Also in the planning of
apolicy other than taking into account the various constraints that may arise in the implementation of a
policy would be to equate the perception among officers as policy implementers with the perception of
society as an object of apolicy so that performance can be achieved with the optimal policy.



