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Penyesuaian diri dan manajemen pengelolaan konflik

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=130104& | okasi=lokal

Penyesuaian (adaptasi) diri dalam suatu hubungan kerjatidak selamanya diterima oleh kelompok lain dalam
suatu organisasi atau di tempat kerja. Adanya friksi dan konflik dalam proses penyesuaian diri sering terjadi
dalam proses berorganisasi. Diperlukan faktor-faktor lainnya agar tercipta situasi yang harmonis.
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