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Abstrak
 

Penelitian ini mencoba mengkaji hubungan pencapaian nilai tambah perusahaan bagi pemegang saham

dengan pencapaian kinerja tanggung jawab sosial bagi seluruh stakeholder perusahaan. Nilai tambah bagi

pemegang saham dicerminkan dengan variabel Economic Value Added (EVA) sedangkan kinerja tanggung

jawab sosial  perusahaan dicerminkan dengan variabel Corporate Social Performance (CSP). Dalam

penelitian ini akan dilihat, apakah perusahaan yang merupakan leaders dalam pencapaian EVA juga

merupakan leaders dalam pencapaian CSP. Lalu akan diteliti juga, apakah CSP memiliki pengaruh yang

positif terhadap pencapaian nilai EVA di tahun yang sama atau di tahun berikutnya, serta apakah justru

EVA yang memberikan pengaruh positif bagi kemampuan perusahaan melakukan CSP di tahun yang sama

atau di tahun berikutnya. Sampel penelitian adalah perusahaan yang merupakan 100 Value Creator terbaik

dalam pencapaian EVA menurut SWA100 2006. Nilai EVA dihitung dari laporan keuangan teraudit 2006,

sedangkan nilai CSP yang digunakan didapat dari laporan tahunan 2004, 2005, dan 2006. Nilai CSP didapat

dengan menggunakan metode analisa isi (Content Analysis). Untuk mengetahui hubungan antara CSP

dengan pencapaian EVA, digunakan metode Binary Logit. Sementara untuk mengetahui hubungan antara

nilai EVA dengan pencapaian CSP digunakan metode OLS Multiple Regression. Hasil pengujian

menunjukkan bahwa nilai EVA yang tinggi memiliki pengaruh positif terhadap kemampuan perusahaan

melakukan aktivitas tanggung jawab sosial, meskipun leaders dalam pencapaian EVA belum tentu

merupakan leaders dalam pencapaian CSP. Pengujian lainnya juga menunjukkan bahwa ternyata kinerja

sosial perusahaan (CSP) tidak signifikan mempengaruhi pencapaian nilai EVA.
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