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Abstrak
 

Keberhasilan suatu perusahaan dalam mencapai target dan menghasilkan keuntungan sangatlah bergantung

dari inisiatif dari perusahaan tersebut untuk mampu mengatur semua kinerja perusahaan dengan baik dalam

wujud Good Corporate Governance. Dalam mengimplementasikan pedoman Good Corporate Governance

tersebut timbul berbagai hambatan dilapangan yang secara garis besarnya dapat dikategorikan berupa

hambatan yang bersifat aktual dan potensial, hambatan yang bersifat personal maupun impersonal serta

hambatan yang bersifat individual dan organisasional.

 

Untuk itu perlu adanya tekad perusahaan untuk mengimplementasikan pedoman Good Corporate

Governance yaitu keterbukaan, akuntabilitas, tanggung jawab, kemandirian dan keadilan dalam standar

kerja perusahaan demi menciptakan kinerja perusahaan yang berkinerja baik, efektif, efisien serta mampu

menghasilkan keuntungan bagi perusahaan.

 

Dalam penyusunan tesis ini, penulis menggunakan metode penelitian yang bersifat deskriptif analisis yaitu

dengan membuat uraian secara jelas dan sistematis mengenai sesuatu untuk dianalisa guna mendapatkan

fakta yang diinginkan dalam hal ini implementasi serta hambatan dalam penerapan Good Corporate

Governance.

<hr>

The success of company in achieving a target and generate profit depend on attentive of company to able

adjusting all company progress with accurate in actualize Good Corporate Governance.In order to actualize

code of Good Corporate Governance raise many inhibition which in capitulation categorized like inhibition

that actual and potential, inhibition that personal although impersonal and inhibition that individual and

organizational.

 

On behalf of it need availability of company willpower to implement Good Corporate Governance's code

that transparancy, accountability, responsibility, independency and fairness of company operating standard

procedure to make good company progress, efective, eficient also able to make profit for company.

 

In arranging this thesis, writer use research method that analytical descriptive with make description and

systematic about object to analized for get the precise in this case about implementation and inhibition to

applying Good Corporate Governance.
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