Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Open

Tinjauan kesesuaian penggunaan kursi kantor berdasarkan data
p:hngul%gaggn antropometri statis duduk karyawan di main office PT. X,
tahun

RimaMuliani, author
Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=122868& | okasi=lokal

Di perkantoran, karyawan dituntut untuk meneyelesaikan tuntutan pekerjaannnya masing-masing. Biasanya
karyawan duduk statis dikursi dengan dimensi tubuh yang bervariasi. Dimensi tubuh manusiaterdiri dari
bemacam-macam variasi seperti pada dimensi kerangka tubuh, lengan dan kaki. Oleh karenaitu kursi kantor
harus disesuaikan dengan dimensi tubuh karyawan pada umumnya, agar tidak terjadi kejenuhan kerjayang
disebabkan karena dimensi kursi kantor yang tidak sesuai dan menyebabkan rasa sakit dan kelelahan pada
tulang-tulang dan otot tubuh. Untuk itu, diperlukan ilmu ergonomi yang berkaitan juga dengan dimensi
tubuh manusia yang dikenal sebagai antropometri dengan tujuan apakah kursi kantor yang digunakan oleh
karyawan sudah sesuai atau belum.

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan data antropometri statis duduk dan dimens kursi yang
digunakan serta mengetahui apakah kursi kantor yang digunakan sekarang sudah sesuai dengan data
antropometri karyawan di PT. X. Data antropometri statis duduk dan dimensi yang diambil adalah 7
variabel. Penelitian ini dilaksanakan selama satu bulan, dengan objek penelitian 35 orang pria dan 30 orang
wanita. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini sama dengan total populasi. Disain penelitian yang
digunakan adalah cross-sectional dan jenis penelitian yang digunakan adalah deskriptif dengan melakukan
studi perbandingan. Sedangkan analisa data yang digunakan adalah analisa univariat. Cara pengumpulan
data dalam penelitian ini adalah dengan cara mengukur langsung sampel dan dimensi kursi. Instrumen
pengumpulan data adalah 1 buah meteran gulung, 1 buah penggaris siku-siku. Sebagai alat bantu, digunakan
kursi kayu tanpa sandaran dengan ukuran 40 x 40 x 40 cm. Sedangkan proses pengolahan data secara
komputerisasi.

Dari hasil penelitian menunjukkan bahwa :

1. Hasil pengukuran 7 variabel antropometri dengan menggunakan 95%ile adalah tinggi bahu duduk, lebar
bahu atas, lebar pinggul, panjang dari siku ke ujung jari dan 5%ile terdiri dari panjang dari pantat sampai
lutut bagian belakang, tinggi lutut bagian belakang, sedangkan rata-rata yaitu tinggi siku duduk.

2. Adaduavariabel dimens kursi yang sesuai dengan antropometri tubuh karyawan yaitu: tinggi sandaran
lengan, panjang alas tempat duduk. Sedangkan variabeln dimensi kursi yang tidak sesuai dengan dimensi
antropometri tubuh karyawan yaitu: tinggi sandaranb punggung, tinggi tempat duduk, Iebar sandaran
punggung, lebar alas tempat duduk, panjang snadaran lengan. Dari hasil penelitian ini diharapkan bagi pihak
manjemen perusahaan dapat menjadi bahan evaluasi bagi PT. X terhadap kursi kantor yang digunakan pada
saat Ini.
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