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Abstrak
 

Paskibraka merupakan kegiatan rutin tahunan yang bertujuan untuk menumbuhkan semangat nasionalisme

dan menanamkan jiwa kepemimpinan di kalangan pemuda Indonesia. Pelatihan Paskibraka dalam hal ini

memegang peranan penting untuk mewujudkan tujuan tersebut, karena tahapan ini merupakan proses

pendidikan untuk menanamkan nilai-nilai kebangsaan kepada anggota Paskibraka. Khususnya berkenaan

dengan tujuan menanamkan jiwa kepemimpinan tersebut, maka penelitian ini bertujuan untuk mengetahui

persepsi peserta pelatihan Paskibraka Jawa Barat tahun 2007 terhadap efikasi kepemimpinan anggota

Paskibraka.

	Penelitian ini termasuk penelitian survei yang melibatkan sampel penelitian sebanyak 54 orang yang diambil

dengan teknik sensus. Pengumpulan data dilakukan melalui penelitian lapangan dengan penyebaran

kuesioner, sedangkan analisis data dilakukan dengan menggunakan analisis deskriptif dan analisis statistik.

	Hasil uji validitas variabel pelatihan Paskibraka menunjukkan nilai koefisien Alpha sebesar 0,871,

sedangkan untuk variabel efikasi kepemimpinan, hasil pengujian validitas menunjukkan nilai koefisien

Alpha yang diperoleh sebesar 0,847. Nilai koefisien alpha dari kedua variabel cukup besar sehingga dapat

disimpulkan baik instrumen pelatihan Paskibraka maupun efikasi kepemimpinan adalah reliabel.

	Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara umum pelaksanaan pelatihan Paskibraka yang dilihat

berdasarkan aspek pelatih, metode, fasilitas dan materi dinilai baik, sedangkan efikasi kepemimpinan secara

umum tergolong tinggi. Hasil analisis setiap indikator menunjukkan bahwa aspek pelatih merupakan aspek

pelatihan Paskibraka yang berpengaruh paling dominan terhadap efikasi kepemimpinan, diikuti aspek

metode, fasilitas dan materi.

	Berdasarkan hasil penelitian ini maka pelaksanaan pelatihan Paskibraka perlu dikembangkan sehingga

memberikan kontribusi yang lebih nyata dan luas, terutama untuk menyiapkan kepemimpinan generasi

muda di masa depan......Paskibraka is an annual routine activity that aims to foster the spirit of nationalism

and instill a leadership spirit among Indonesian youth. Paskibraka training in this case plays an important

role to realize this goal, because this stage is an educational process to instill national values to Paskibraka

members. Especially with regard to the purpose of instilling the leadership spirit, this study aims to

determine the perception of the 2007 West Java Paskibraka training participants on the leadership efficacy

of Paskibraka members.

	This research includes survey research involving 54 research samples taken by census technique. Data was

collected through field research by distributing questionnaires, while data analysis was carried out using

descriptive analysis and statistical analysis.

	The results of the validity test of the Paskibraka training variable show an Alpha coefficient value of 0.871,

while for the leadership efficacy variable, the results of the validity test show the Alpha coefficient value

obtained is 0.847. The alpha coefficient values of the two variables are large enough so that it can be

concluded that both Paskibraka training instruments and leadership efficacy are reliable.
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	The results showed that in general the implementation of Paskibraka training based on the aspects of

trainers, methods, facilities and materials was considered good, while leadership efficacy in general was

high. The results of the analysis of each indicator show that the aspect of the trainer is the aspect of

Paskibraka training that has the most dominant influence on leadership efficacy, followed by aspects of

methods, facilities and materials.

	Based on the results of this study, the implementation of Paskibraka training needs to be developed so that it

provides a more tangible and broad contribution, especially to prepare the leadership of the younger

generation in the future.


