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<b>ABSTRAK</b><br>

Pola penyelesaian perselisihan hubungan industrial dengan UU No. 22 tahun 1957 dan UU No. 12 tahun
1964 dirasakan tidak relevan lagi dengan perkembangan perburuhan, dengan diberlakukan Undang Undang
Nomor 2 tahun 2004 tentang penyelesaian Perselisihan makaterjadi perubahan sistem yang mendasar dalam
menyel esaikan masalah perselisihan hubungan

industrial. Oleh karenaitu hasil penelitian ini difokuskan pada masalah prospek pengadilan perselisihan
hubungan industrial dalam menyelesaikan masalah perburuhan analisa penyelesaian hubungan industrial
Menurut Undang-Undang No.2 Tahun 2004.

Hasil penelitian menunjukan bahwa pola penyel esaian perselisihan hubungan industrial menurut UU No. 2
Tahun 2004 dilakukan melalui dua carayaitu penyelesaian diluar pengadilan dan melalui sarana pengadilan.
Keberadaan UU No. 2 Tahun 2004 dirasakan sangat efektif karena sangat singkat dan biaya murah. Prospek
yang menjamin keadilan dan kepastian dirasakan dapat menjamin kepentingan buruh dan pengusaha.
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