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Abstrak
 

Pemilihan metode penyusutan yang tepat akan memberi keuntungan kepada Wajib Pajak, demikian juga

dengan pemilihan bentuk penghasilan yang diberikan kepada para karyawannya. Pemilihan bentuk

penghasilan yang diberikan kepada karyawan yang tepat akan mengurangi pajak terutang dari suatu pemberi

kerja. Demikian hasil yang diperoleh dari penelitian ini. Untuk memilih metode penyusutan saldo menurun

dan metode garis lurus diperlukan penghitungan dengan memperhatikan variabel waktu.

 

Metode yang memperhatikan variabel waktu yang digunakan untuk membandingkan kedua metode tersebut

adalah metode nilai sekarang. Dari penelitian yang telah dilakukan, diperoleh hasil bahwa jika tingkat bunga

riil positif maka metode penyusutan saldo menurun selalu memberikan nilai sekarang riil yang lebih besar

jika dibandingkan dengan metode garis lurus, sehingga mengakibatkan nilai sekarang riil dari biaya

perusahaan yang lebih besar. Sebaliknya jika tingkat bunga riil adalah negatif maka metode garis lurus

menghasilkan nilai sekarang riil yang lebih besar. Apabila tingkat bunga riil sama dengan nol maka kedua

metode menghasilan nilai sekarang riil yang sama besarnya. Pemilihan bentuk penghasilan yang diberikan

kepada karyawan juga memegang peranan penting dalam manajemen pajak, khususnya untuk menghemat

pengeluaran pajak. Hasil penelitian menunjukan bahwa memberikan tunjangan sedemikian sehingga jumlah

penghasilan yang diterima oleh karyawannya sesuai dengan jumlah yang dikehendaki, dapat lebih

menghemat pajak. Namun demikian, pengeluaran untuk karyawan secara keseluruhan jika perusahaan

memberikan tunjangan PPh melebihi jumlah pajak yang dapat dihemat tersebut, sehingga secara kornersial,

pemberian bentuk penghasilan ini kurang menguntungkan bagi perusahaan. Terakhir, tidak kalah pentingnya

dalam manajemen pajak adalah melaksanakan kewajiban perpajakan sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan yang berlaku.
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