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Dalam Lembaga Pemasyarakatan sangat potensial terjadinya pelanggaran Hak Asasi Manusia, hal ini
diakibatkan oleh kesewenangan petugas pemasyarakatan yang melaksanakan "upaya paksa' dalam
penegakan hukum yang mana hal tersebut pada hakekatnya meniadakan atau mengurangi hak-hak asasi
yang dimiliki oleh seseorang. Permasaiahan ini jika ditelusuri lebih jauh faktor pencetusnya dapat berasal
dari petugas, tetapi tidak menutup kemungkinan juga bersumber dari narapidana/tahanan. Oleh karenanya,
penelitian ini bertujuan mengetahui faktor-faktor penyebab terjadinya pelanggaran Hak Asasi Manusia di
Lembaga Pemasyarakatan Klas |1A Karawang. Serta kegiatan strategi pengamanan untuk mendukung
penegakan Hak Asasi Manusia di Lembaga Pemasyarakatan. Metode yang digunakan dalarn penelitian ini
adalah metode penelitian deskriptif dengan pendekatan kualitatif. Data dikumpulkan melalui wawancara,
pengamatan langsung dan daftar dokumen.

Hasil penelitian di lapangan menunjukkan bahwa terjadinya pelanggaran HAM di Lembaga Pemasyarakatan
Klas 1A Karawang disebabkan oleh beberapa faktor, yaitu dari faktor internal : 1) peraturan perundang-
undangan, 2) kelebihan daya tampung, 3) sumber daya manusia petugas, 4) anggaran / dana, sarana dan
prasarana, sedangkan faktor ekstemalnya 1) kesegjahteraan petugas, 2) koordinasi dengan instansi terkait 3)
keluarga 4) masyarakat. Upaya yang dilakukan untuk mengantisipas terjadinya pelanggaran Hak Asasi
Manusia antara lain dengan melakukan strategi pengamanan (pencegahan penanggulangan), strategi
pengamanan yang dilakukan di Lembaga Pemasyarakatan Klas 1A Karawang, yaitu : 1) pengendalian is
Lembaga Pemasyarakatan, 2) peningkatan pemberian pembebasan bersyarat / cuti menjelang bebas, 3)
peningkatan sarana dan prasarana, 4) peningkatan jumlah tenaga kerja narapidana yang terserap dalam
kegiatan kerja produktif, 5) mengintensifkan koordinas dengan penegak hukum lain, 6) sosialisasi Hak
Asasi Manusia kepada petugas maupun penghuni. Dan strategi dalam mendukung penegakan Hak Asasi
Manusia berupa: 1) penempatan penghuni baru dengan pengawasan petugas secara intensif dan adanya
steril area, 2) mutasi kamar dan blok penghuni, 3) rolling petugas, 4) bantuan tenaga pengamanan dan
petugas, 5) sangsi tegas kepada pelaku penganiayaan, kekerasan yang dilakukan sesama penghuni maupun
petugas.

<hr>In prison is potential indeed to stimulate the Human Rights transgression happened, thisis cause by the
arbitrariness of the prison officer that use "strive force" in the law enforcement which is truthfully disregard
or reducing rights of the human being. If we're tracing to this problem further, the source of the problem
come from the officers, but this problem might source from the prisoners themselves. Therefore, direction of
this examination isto know source factors of Human Rights transgression in Class |1.A Karawang Prison.
With security strategies activities to support the uphold of Human Rights in Prison. The methods which been
used in this examination is description examination methods with qualitative approachment. These data
collected by interview, direct observation and document list.
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The examination results technically indicate that the Human Rights' transgression in Class ILA Karawang
Prison cause by some factors, which are; from internal factors; 1) Law Regulation, 2) over capacity, 3)
human resources, 4) budget, facilities and infacilities; and the external factors are; 1) officers prosperity, 2)
coordination with other institution, 3) family, 4) public. Anticipation strove which been doing to avoid the
Human Rights' transgression is with doing security strategies (prevention 1 to exceed), the implementation
of security strategiesin Class 11.A Karawang Prison are; 1) Prison Control, 2) increasement of conditional
freedom 1 pre release treatment, 3) facilities and infacilities improvement, 4) increase the amount of inmate
workers for production work activities, 5) intensive coordination with other related law institution, 6)
Socialization of the Human Rights to both officers and inmates. And the strategy to support the Human
Right enforcement are; 1) placement of the new inmates with intensive control from the officers and
availability of sterile area, 2) inmates rooms and blocks mutation, 3) roll of officersin shift, 4) security
officers support, 5) strict punishment to the outrage actor, violation by both inmates and officers.



